
ลําดับเหตุการณการดําเนินงานตามแนวนโยบายฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล 

ของคณะกรรมการอํานวยการบูรณาการเพ่ือฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล และคณะอนุกรรมการอํานวยการเพ่ือ

ติดตามงานฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล ตามมติคณะรัฐมนตรี 2 มิถุนายน 2553   

ลําดับ

ท่ี 

วันเดือนป เหตุการณ/การดําเนนิงาน 

1.  3 กุมภาพันธ 2552   นายธีระ สลักเพชร รัฐมนตรีกระทรวงวัฒนธรรม มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการอํานวย

การบูรณาการเพ่ือฟนฟูวิถีชีวิตชาวเลข้ึน ตามคําสั่งกระทรวงวัฒนธรรมท่ี 33/2552 

ลงวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2552  ซ่ึงมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรมเปนประธาน 

และผูอํานวยการศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน) เปนกรรมการและ

เลขานุการ โดยคณะกรรมการฯ มีอํานาจหนาท่ีวางแผนและกําหนดนโยบายในการ

ดําเนินงาน รวมท้ังใหการสนับสนุน ใหคําปรึกษา แนะนํา แกไขปญหาอุปสรรคและ

อํานวยการใหการปฏิบัติงานเปนไปตามวัตถุประสงค  และใหมีอํานาจแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ เพ่ือชวยในการปฏิบัติงานไดตามท่ีเห็นสมควร  

2.  20 กุมภาพันธ 2552 ประชุมครั้งท่ี 1/2552 (นายธีระ สลักเพชร รมว.วัฒนธรรม เปนประธาน) มีการ

นําเสนองานการวิจัยเก่ียวกับชาวเลโดย ดร.นฤมล อรุโณทัย จากสถาบันวจิัยสังคม 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ท่ีประชุมไดพิจารณาปญหาท่ีมีผลกระทบตอการดําเนิน

วิถีชีวิตชาวเล ประกอบดวย 5 ปญหาหลักคือ  1.ปญหาเรื่องท่ีทํากินและท่ีอยูอาศัย  

2.ปญหาการศึกษาและการจัดทําหลักสูตรทองถ่ิน  3. ปญหาการฟนฟูวิถีชีวิต

วัฒนธรรมดั้งเดิมและพัฒนาทองถ่ินใหดํารงอยูไดดวยตนเอง 4. ปญหาการสงเสริม

สุขภาพและบริการสาธารณสุข 5. ปญหาการจัดตั้งศูนยวัฒนธรรมทองถ่ินในชุมชน   

และมีมติใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงานระดับจังหวัด 5 จังหวัดท่ีมีชาวเล

อาศัยอยู มีผูวาราชการจังหวัดเปนประธานและมีวัฒนธรรมจังหวัดเปนฝาย

เลขานุการ  

3.  7 กันยายน 2552    ประชุมครั้งท่ี 2/2552  (นายธีระ สลักเพชร รมว.วัฒนธรรม เปนประธาน)  มีการ

ประชุมเพ่ือรายงานการปฏิบัติงานของแตละจังหวัดเพ่ือแกไขปญหาชาวเล รายงาน

การสัมมนาและแสดงนิทรรศการเรื่องชาวเล พลวัตชาติพันธุกับการฟนฟูชีวิต

ทองถ่ิน โดยศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน) ซ่ึงจัดสัมมนาทางวิชาการ

เม่ือวันท่ี  26 มิถุนายน 2552  และท่ีประชุมมีมติมอบหมายให ดร.ปริตตา เฉลิมเผา 

กออนันตกูล  ผูอํานวยการศูนยมานุษยวิทยาสิรินธรฯ และ ดร.นฤมล  อรุโณทัย 

สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  จัดทําสรุปประเด็นปญหาและขอเสนอ

ของชาวเลในการนําเสนอเปนแนวนโยบายฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล และเพ่ือเสนอตอ
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ลําดับ

ท่ี 

วันเดือนป เหตุการณ/การดําเนนิงาน 

คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบตอไป ท้ังนี้ใหมีการรับฟงความเห็นในระดับจังหวัด

และบูรณาการกับหนวยงานทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ 

4.  2 มิถุนายน 2553   คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบตามโนบายการฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล ใน 2 มาตรการคือ 

1) มาตรการระยะสั้น ระยะเวลา  6 - 12 เดือน  มีเรื่องการสรางความม่ันคงดานท่ี

อยูอาศัย  การประกอบอาชีพ การชวยเหลือดานสาธารณสุข  การแกปญหาสัญชาติ 

การสงเสริมการศึกษา การแกปญหาอคติทางชาติพันธุ การสงเสริมภาษาวัฒนธรรม

ทองถ่ิน การสนับสนุนและสงเสริมสื่อพ้ืนบานของชาวเล การจัดสรรงบประมาณเพ่ือ

สนับสนนุกิจกรรมเครือขายชาวเลอยางเปนรูปธรรม    

2) มาตรการพ้ืนฟูระยะยาว ระยะเวลา 1-3 ป  เนนเรื่องการกําหนดเขตพ้ืนท่ี

วัฒนธรรมพิเศษท่ีเอ้ือตอกลุมชาติพันธุท่ีมีลักษณะจําเพาะ  ท้ังนี้หนวยงานท่ี

รับผิดชอบไดแกกระทรวงมหาดไทย กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ  กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวง

วัฒนธรรม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 

4 มิถุนายน 2553 นายธีระ สลักเพชร พนจากตําแหนง รมว.วัฒนธรรม 

7 มิถุนายน 2553 นายนิพิฏฐ อินทรสมบัติ เขารับตําแหนง รมว.วัฒนธรรม 

5.  11 ตุลาคม 2553    ประชุมคณะกรรมการอํานวยการบูรณาการเพ่ือฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล  ครั้งท่ี 3/2553  

(นายนิพิฏฐ อินทรสมบัติ รมว.วัฒนธรรมเปนประธาน) ซ่ึงสืบเนื่องจากมติ

คณะรัฐมนตรี ใหความเห็นชอบตามแนวโนบายการฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล เม่ือ 2 

มิถุนายน 2553  จึงไดจัดประชุมเพ่ือใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบไดรายงานความ

คืบหนาการดําเนินการตามมติ ครม. และหารือเรื่องกลไกและมาตรการในการ

ติดตาม ท่ีประชุมมีมติ ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของรายงานผลการดําเนินงานภายใน 3 

เดือน โดยใหศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน) ในฐานะเลขานุการ ทํา

หนาท่ีรวบรวมขอมูลผลการดําเนินการจากทุกหนวยงาน และนําเสนอคณะรัฐมนตรี

เพ่ือรับทราบและดําเนินการตอไป  

6.  10-11 กุมภาพันธ 

2554 

ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม (นายสมชาย เสียงหลาย) และคณะ ลงพ้ืนท่ีติดตามผลการ

ดําเนินงานตามมติ ครม. ฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล จังหวัดภูเก็ต  ไดมอบนโยบายการ

แกปญหาเปน 3 ระดับคือ การแกไขในระดับชุมชน ระดับจังหวัดและระดับชาติ  

โดยเนนวาชุมชนตองมีการพัฒนาตนเอง มีความสามัคคี ตั้งคณะกรรมการชุมชนท่ีมี

ความเขมแข็งและใหความสําคัญกับการมีสวนรวมเพ่ือจัดการปญหาของตนเองกอน  
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ลําดับ

ท่ี 

วันเดือนป เหตุการณ/การดําเนนิงาน 

หากไมสามารถแกไขไดก็ใหนําเสนอปญหาสูระดับจังหวัดและระดับชาติตอไป   

 

7.  21 มีนาคม 2554 ประชุมคณะกรรมการอํานวยการบูรณาการเพ่ือฟนฟูวิถีชีวิตชาวเลครั้งท่ี 1/2554  

(นายนิพิฏฐ อินทรสมบัติ รมว.วัฒนธรรมเปนประธาน) ท่ีประชุมมีมติเห็นควรให

แตงตั้งคณะอนุกรรมการอํานวยการเพ่ือติดตามการดําเนินงานตามนโยบายการ

ฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล ในการทําหนาท่ีกํากับติดตามและรวบรวมผลการดําเนินการของ

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ ใหฝายเลขานุการฯ ทําสรุปภาพรวมผลการดําเนินการของ

หนวยงานท่ีเก่ียวของตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรมเพ่ือนําเสนอ

คณะรัฐมนตรีตอไป และใหยกระดับกลไกและมาตรการติดตามการดําเนินงานตาม

นโยบายฟนฟูวิถีชีวิตชาวเลเปนคําสั่งของนายกรัฐมนตรี 

8.  2 พฤษภาคม 2554 รัฐมนตรวีาการกระทรวงวัฒนธรรม (นายนิพิฏฐ อินทรสมบัติ) มีคําสั่งแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการอํานวยการเพ่ือติดตามงานฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล ตามคําสั่งกระทรวง

วัฒนธรรมท่ี 85/2554   

9.  13 กรกฎาคม 2554 ประชุมคณะอนุกรรมการอํานวยการเพ่ือติดตามงานฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล ครั้งท่ี 

1/2554  (นายสมชาย เสียงหลาย ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม เปนประธาน) ในวันท่ี 

13 กรกฎาคม  2554 ท่ีประชุมมีมติใหเรงจัดทํารายงานผลการดําเนินการตาม

แนวนโยบายฟนฟูวิถีชีวิตชาวเลในรอบ 1 ป โดยรวบรวมขอมูลผลการดําเนินการใน

ระดับพ้ืนท่ีและหนวยงานท่ีเก่ียวของ พรอมจัดทําขอเสนอแนวทางแกไขปญหาตอ

คณะรัฐมนตรี และเผยแพรรายงานสูสาธารณะ พรอมกับผลักดันใหชุมชนชาวเลท่ีมี

วัฒนธรรมเขมแข็งเปนพ้ืนท่ีนํารองเขตวัฒนธรรมพิเศษตอไป 
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